
 

 

MFR PEYREGOUX 
 

Formations Initiales E.A. et Professionnelles  Secteurs Sanitaire et Social & Restauration  

4e et 3e E.A.  Capa Services Aux Personnes et Vente en Espace Rural (SAPVER)    BAC PRO Services Aux Personnes et Aux  

Territoires  (SAPAT) 
 

C.F.A. réseau MFR Occitanie : CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance (AEPE)     CAP et Titre Pro Cuisine  

CAP Production et Service en Restaurations (PSR)    CAP Commercialisation et Service   Prépa VAE FORMATION CONTINUE 
 

252 chemin de la Roque  81440 Peyregoux   05.63.82.20.20  mfr.peyregoux@mfr.asso.fr  www.mfr-peyregoux.fr                
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Modules Professionnels 

➢ EP1 : LES BESOINS DE LA PERSONNE 

➢ EP2 : LES STRUCTURES ET LES ORGANISATIONS DES 

SERVICES AUX PERSONNES  

➢ EP3 : LE CONFORT DES PERSONNES 

➢ EP1 / EP2 visent un objectif de découverte du 
secteur professionnel des services aux personnes 

➢ EP3 aborde la professionnalisation de  la spécialité 
du Bac pro préparé 

 Modules généraux 

➢ EG1 : INTERPRETATION DE PHENOMENES VARIES A 

L’AIDE DE DEMARCHES ET D’OUTILS SCIENTIFIQUES 

➢ EG2 : CONSTRUCTION D’UNE CULTURE HUMANISTE 

➢ EG3 : DEVELOPPEMENT D’UNE IDENTITE CULTURELLE 

OUVERTE SUR LE MONDE 

➢ EG4 : L’EXPERIENCE DU VIVRE ET D’AGIR ENSEMBLE 

DANS LE RESPECT DE L’AUTRE 

Formation par alternance 
À PEYREGOUX 

Etablissement accessible pour les 
personnes à mobilité réduite* 

2nde BAC pro SAPAT  

Services aux Personnes  
et  

Aux Territoires 

UNE FORMATION PROFESSIONNALISANTE 

- 4 modules d’enseignements généraux  

- 3 modules d’enseignements professionnels  

- 1 stage collectif d’éducation à la santé et au 
développement durable 

- des enseignements (EIE) dédiés à 
l’individualisation de la formation  
(consolider les compétences méthodologiques mais 
aussi civiques, définir une orientation, un projet 
personnel et professionnel) 

 

La pédagogie de l’ALTERNANCE à visée intégrative et l’approche par la l’expérience 

Pour se préparer à une approche capacitaire en cycle terminal du Bac pro SAPAT 

Les 2 objectifs du champ professionnel : 

➢ faire découvrir le contexte de l’acte professionnel et les enjeux liés aux services aux personnes  

➢ faire acquérir un début de professionnalisation 

➢ 4 blocs généraux au service des modules professionnels (validation par CCF et ETP) 

CFA

PFMP : voie scolaire ~50% du temps de formation 

Les terrains de stage sont multiples et en relation 
avec le public accueilli  : 
 - la petite enfance (0-6 ans)  
 - un autre public fragile (personne malade, handicapée, 
âgée dépendante…).  

Objectifs : 
 - découverte des réalités professionnelles 
 - développement pratique des savoir-faire et d’un savoir-
être spécifique aux exigences du monde professionnel  
 - acquisition de l’autonomie  
 - développement des capacités d’observation et de 
compréhension des situations concrètes 

 

Pré requis : Etre issu de 3ième / 2nde ou CAP   
ET satisfaire à  l’entretien de motivation. 

DURÉE FORMATION de l’année de 2nde de détermination : 570 h  
 

 

          L’ensemble de l’équipe partage la mission d’accueillir des personnes en situation de handicap. La MFR-CFA de Peyregoux        
dispose d’un référent handicap, qui est l’interlocuteur privilégié avec les respon sables des groupes en formation.  


